乡宁职中
2022春季疫情防控工作应急预案
为坚决贯彻落实省委、省政府和市委、市政府疫情防控决策部署，严密防范疫情输入学校，全力维护广大师生的身体健康和生命安全，确保学校开学正常和社会稳定，根据《临汾市教育局关于开展 2022 年春季开学前疫情防控督导检查的通知》 (临教基函 [2022]4 号)、《乡宁县2022年春季学期学校开学疫情防控验收暨科教文卫等领域第一季度安全检查工作方案》要求，结合我校实际，特制定本工作应急预案。
    一、学校成立防控领导小组，明确职责分工。
    组      长： 尉六龙    学校党支部书记、校长
    常务副组长： 杨志忠    副校长
    副  组  长： 许  昱    副校长
                 张海平    副校长
                 刘文星    副校长
                 王  磊    副校长
闫黎栋    副校长
张仙平    工会主席
成      员： 由各处、室中层领导，教研组长，各班班主任等组成，在学校领导小组领导下开展工作，各处、室要层层明确职责分工，责任到人、任务到人、做到人盯人。
领导组下设办公室，闫黎栋任办公室主任，成员：李克勤、郭红玉、王军健、曹海贵、梁栋。负责信息联络，全校疫情防控日常工作的组织实施，督促各处、室按照学校领导组的要求抓好疫情防控工作落实，完成学校有关信息的上报，负责资料收集整理和归档工作。
     同时成立八个工作组，职责分工如下：
    （一）综合协调领导组组。负责人：尉六龙（党支部书记、校长）贯彻落实市委、市政府决策部署和省教育厅、市教育局、县教科局的指示精神。分解细化工作任务，部署抓实新型冠状病毒感染的肺炎疫情应急处置和全面开学相关工作。
    （二）学生疫情防控摸排组。负责人：杨志忠。组织落实学生的各项医疗救治和疫情防控措施，组织和指导参与处置人员实施个人防护；协调解决医疗救治和疾病防控工作中的各类问题。精准摸排返校学生返校前14天，出行地点，时间，所乘坐的交通工具、人员交往。确定学生是否可以返校。
    （三）教职工疫情防控摸排组。负责人：王磊。组织落实全校教职工的各项医疗救治和疫情防控措施，组织和指导参与处置人员实施个人防护；协调解决医疗救治和疾病防控工作中的各类问题。精准摸排返校教职工返校前14天，出行地点，时间，所乘坐的交通工具、人员交往。确定教职工是否可以返校。并对提前返校人员进行居家观察工作。
   （四）卫生整治防疫组。负责人：张海平。负责开展校园卫生整治、保洁，食堂、宿舍卫生，使用车辆等工作。
   （五）物资保障、消毒组。负责人：刘文星。统筹协调学校新型冠状病毒感染的肺炎处置医药、物资的供需，提供必要医药、物资的应急储备需求和采购计划；协调安排疫情处置资金及相关预算；保障学校防控和生活必需品供给和学校的消毒工作。
    （六）心理健康及舆论宣传组。负责人：张仙萍。积极宣传新型冠状病毒相关知识和预防措施，做好舆论引导工作；跟踪舆情，开展监测，及时管控和处置谣言，澄清相关事实，做好学生心理健康教育和疏导。
   （七）教学教研组。负责人：王磊。负责授课教师在做好传统备授课同时，做好疫情期间出现异常教学预案，做好加强线上教学活动准备，最大限度减少聚集性活动。
[bookmark: _GoBack]（八）应急处置组。负责人：杨改芳（校医务人员）。对于发现的可疑病例进行及时临时隔离，组织专人对病人进行观察记录，按防控程序做好转诊治疗工作。
   各组负责人牵头，涉及到的各处、室、组积极配合，服从工作安排，积极完成防控任务。
   二、开学前防控应急工作安排
  （一）开学前准备工作
   1.落实责任，根据“谁分管工作，谁负责防控”工作的指导严则。根据领导到岗，老师到校，防控措施到位的“三到要求”结合我校实际，制定开学预案和各项工作流程，具体分工如下：
  （1）人员行程排查工作。学生负责人三年级（曹海贵）二年级（郭红玉）一年级（贾青鑫）顶岗实习学生（任金祥）；教师（王磊）；教辅（许昱）；餐厅人员（李克勤）；后勤人员（刘文星）；生活老师、保安、门卫、军为教官（闫黎栋）；行政人员（刘慧中）。
  （2）错峰返校工作（负责人：闫黎栋）
 （3）寄宿保障工作（负责人：梁栋）
 （4）用餐保障工作（负责人：李克勤）
 （5）师资保障工作（负责人：王磊）
 （6）物资保障工作（负责人：刘文星）
 （7）卫生防疫工作（负责人：张海平）
 （8）心理健康工作（负责人：曹海贵）
 （9）安全管理工作（安全科牵头各处室积极落实）
 （10）应急处置工作（校医务人员）
   以负责人制定各自的工作预案和工作流程。
   2.认真进行摸排监测。通过大数据行程卡、微信同步、校园防疫网定位、健康码等手段对返校师生进行精确掌握返校前14天行程，开学前对返校师生进行两次定位排查，确保返校师生底子清，情况明，坚决防止带病入校。
   3.制定严密的开学报到流程。校门口积极协调公安、交警部门配合，防止交通拥堵和家长聚集；学生入校要测体温、戴口罩，间距1米，排队通过学生通道入校，进行安全检查，禁止携带手机、管制刀具；错时错峰分乡镇报到，返校凭健康码、健康信息表、行程卡分班报到；后勤联系超市推车，解决学生物品帮运工作；学生就餐实行错时错峰按名单座位分批次就餐。
    4.严格落实“两点一线”防护，教职工上班乘坐校车或私家车，乘坐公共交通，全程戴口罩，持出入证进出校园，不要到人员聚集地方，并进行晨检、午检、病因追踪管控工作。
    5.保障防控物资到位。积极做好保障疫情防控上的各项物资，设置临时留观室，配备体温测量仪、医用口罩、隔离服、消毒液和医用酒精，做好正常教育教学和师生生活的物资保障，确保开学物资足额到位。根据常态化防控要求，学校准备保障开学15天的防控物资，为教师、建档立卡贫困学生、残疾、特困生免费提供口罩，保障2天一个口罩，动员师生自备一些口罩。根据防控形势进一步补充防控物资。
    6.上好开学第一课，有针对性的进行传染病防控知识指导和爱国主义教育，让学生掌握传染病预防常识，增强防控意识，提高自我防护能力；培养学生爱国主义情怀，弘扬正能量，学习抗击新冠肺炎的英雄事迹，把爱国主义教育落到实处。
    7.做好宣传工作。学校通过微信平台，及时向学生及家长宣传防控知识，做好防控政策解读，及时回应学生和家长的关切。开学前一周发布（告学生家长书），细致全面告知开学注意事项。
    8.做好应急处置工作和领导值班工作。入校后每天对全校师生进行晨检、午检、晚检、病因追踪。细化处置流程，每天进行“日报告、零报告”制度，充分发挥校医务指导员作用，及时处置突发状况。学校领导要正常值守，在岗履职做好自己的防控工作。
    9.开学前组织校内环境全面整治工作，重点对教室、宿舍、食堂、垃圾桶、图书馆、卫生间等公共场所，进行彻底清洁，消除卫生死角。同时值班人员进行疫情防控教育。
    10.安全排查，学生返校前，各处室组织人员，对教育教学设施，进行全面的安全隐患排查，并及时消除隐患。
    三、开学后疫情监测工作安排
（一）认真做好晨检工作
由班主任或任课老师对早晨和中午到校的每个学生进行观察、询问，了解学生出勤、健康状况。发现疑似新冠肺炎学生，应当及时告知学校疫情报告人（杨志忠），学校疫情报告人要进行进一步排查，以确保做到早发现、早报告。班级要有晨午检记录本，学校卫生室设立就诊登记本、疫情防控报告记录本。
   （二）切实掌握因病缺课及病因追踪工作
    班主任要密切关注本班学生的出勤情况，对于因病缺勤的学生，要了解学生的患病情况和可能的病因，如有怀疑，要立即报告给学校疫情报告人，并做好记录。学校疫情报告人接到报告后应及时追查学生的患病情况和可能的病因。
   （三）及时报送防控信息
    对新发、疑似病例等重要信息必须在1小时内报告教科局、卫健、疾控部门，为其综合研判，提供科学依据。
    四、应急措施
   一旦学校发生新冠肺炎疫情，应采取以下应急措施：
   1.疫情报告
  （1）学校师生员工发现疑似新冠肺炎时，应立即向学校校长和教科局和卫生疾控部门同时报告。
  （2）学校医务人员对疑似病人进行首次诊治，并上报学校负责人。疫情报告人1小时内向疾控中心和教育行政主管部门逐级上报。任何人不得瞒报、谎报、缓报疫情。
   2.疫情处置
  （1）对疑似新冠肺炎病人，在明确诊断前，要立即安排在学校隔离室进行医学观察，并报送医疗机构进一步检测。经疾控中心、医疗机构确诊为新冠肺炎后，予以隔离治疗。
  （2）学校消杀人员立即对教室及周边进行消杀，对教室的门把手、地面、空气进行全面喷洒消毒，并对课桌台面进行擦拭消毒。与传染病人或疑似病人密切接触者，学校安排居家隔离14天，做核酸检测并进行医学观察。
  （3）停止大规模的集体活动，所有线下大型活动坚持“非必要不举办、谁举办谁负责”原则。如确需举办，采取线上线下相结合的方式，线下不超过50人。对于线下超过50人的，要严格履行审批手续，批准后方可举办。
  （4）学校在接到上级部门有关重大传染病疫情的预警报告后，应立即启动《突发公共卫生事件应急预案》。应急预案启动后，学校领导和全体教职工应按预案规定的职责要求，立即到达规定岗位，听从指挥。
    3.疫情应急值班值守
    严格落实24小时值班值守和“日报告”“零报告”制度，确保疫情防控领导体制、应急机制、指挥体系正常运行。要密切关注国内疫情发展变化形势，持续做好重点地区、重点群体的信息排查和健康监测工作。
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